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[bookmark: _GoBack]湖南旅游产业发展研究院有限公司2025年度春季招聘岗位需求信息表

	公司名称
	招聘
岗位
	人数
	专业
要求
	学历
要求
	年龄
限制
	岗位任职资格
	薪酬待遇
	其他事项

	旅游研究院
	行业研究中心研究员
	2
	旅游类、规划类、管理类、经济类等相关专业毕业
	研究生及以上学历（双一流高校优先）
	40周岁及以下（1985年3月30日之后出生）
	1.具有3年以上旅游或相关行业经验（博士研究生不受工作经验限制）；
2.发表期刊文章1篇及以上，熟练掌握Wind、Python等数据分析软件；
3.具有较强的信息收集和研究分析能力，具有比较丰富的项目管理实务经验，能独立开展工作，有一定的研究成果优先；
4.具有良好的道德素养、职业操守、敬业精神和合作意识，具有较强的事业心、领导能力和组织协调能力，吃苦耐劳；
5.执行力突出，拥有较强的责任心与抗压能力；
6.中共党员、博士优先。
	18-30万/年
	有下列情形之一的，不得报名:
1.曾因犯罪受过刑事处罚的人员或曾被开除公职的人员:
2.尚未解除党纪、政务处分或正在接受组织调查的人员;
3.涉嫌违法犯罪正在接受司法调查尚未做出结论的人员;
4.在各级各类单位公开招聘中因违反规定被记入公开招聘应聘人员诚信档案库，且记录期限未满的人员;
5.法律、政策规定不得聘用为国企员工的其他情形人员。



